COMMUNE DE VEYTAUX

PREAVIS No 11/2022

PRESENTE PAR LA MUNICIPALITE
AU CONSEIL COMMUNAL DANS SA SEANCE
l DU LUNDI 12 SEPTEMBRE 2022

relatif au

reglement communal sur le subventionnement de places
dans la creche TotUP 6V Sarl de Veytaux

Date de la commission : lundi 3 octobre 2022 a 19h00
Salle du Conseil communal — Rue du They 1
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Madame la Présidente,
Mesdames les Conseilleres, Messieurs les Conseillers,

1. OBIJET DU PREAVIS

Le présent préavis a pour but de mettre en application le réglement communal sur le
subventionnement de places dans la créche TotUP 6V Sarl de Veytaux. Son établissement
fait suite a I'acceptation du préavis No 10/2022, relatif a I'octroi d'un crédit d'investissement
pour couvrir les frais complémentaires liés a 'aménagement d'une créche privée.

2. CONTEXTE

Répondant aux remarques relatives au co(t d'une institution privée et désireuse de soutenir
les habitants de Veytaux, la Municipalité propose de subventionner les places occupées par
des familles veytausiennes, selon un baréme simplifié s'inspirant du REME (Réseau Enfance
Montreux et Environs).

3. BENEFICIAIRES

Les familles, pouvant bénéficier pour leurs enfants d'une ou de plusieurs places de créche
subventionnées par la Commune, doivent étre domiciliées a Veytaux et doivent remplir les
conditions mentionnées dans le projet de réglement qui vous est soumis.

Nous relevons que la Commune n‘aura aucun contact direct avec la créche TotUP 6V Sarl
concernant une aide financiére. Il appartiendra donc aux parents d‘adresser directement leur
demande a la Municipalité.

4. PRINCIPES DE CALCUL

La subvention maximale est établie sur la base du revenu déterminant du ménage au
moment ou I'enfant est placé et est réévaluée.

La subvention mensuelle octroyée prendra en charge le colt du placement selon les
pourcentages listés dans le projet de réglement. Cependant, au vu des prestations
supplémentaires offertes dans une créche privée, nous précisons que 15% des tarifs
appliqués par TotUP resteront a la charge des familles subventionnées et n'entreront ainsi
pas dans le calcul de la subvention.

La participation de la Commune sera versée aux parents ou au représentant légal, sous
forme d'acomptes, a raison de 50% de la subvention établie afin de respecter le montant
mis a disposition par la Commune et afin que chaque famille puisse obtenir un
subventionnement. A la fin de chaque semestre, le montant de la subvention sera réajusté
en fonction des acomptes versés.
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5. CHARGE FINANCIERE

La somme totale des subventions ne devra pas dépasser le montant de CHF 45'000.00,
représentant la différence du prix de location de la surface de la créche entre le REME
(Réseau Enfance Montreux et Environs) et TotUP 6V Sarl. Elle restera adaptable au fur et a
mesure des années, selon |'évolution du loyer de la créche.

Une demande d'aide financiére a été adressée a |'Office fédéral des assurances sociales
(OFAS). En effet, la loi fédérale sur les aides financieres a I'accueil extra-familial pour enfants
a pour objectif de constituer un programme d'impulsion, destiné a encourager la création de
places supplémentaires pour l'accueil de jour des enfants afin d'aider les parents a mieux
concilier famille et travail ou formation. A ce jour, nous sommes dans l'attente de la
détermination de I'OFAS.

Ce montant a  recevoir permettra de recalculer a la hausse le plafond du
subventionnement des enfants veytausiens.

6. CONCLUSION

En conclusion, nous vous prions, Madame la Présidente, Mesdames les Conseilléres,
Messieurs les Conseillers, de bien vouloir prendre les décisions suivantes :

LE CONSEIL COMMUNAL DE VEYTAUX

vu le préavis No 11/2022 de la Municipalité du 29 aolt 2022 relatif au
réglement communal sur le subventionnement de places dans la créche
TotUP 6V Sarl de Veytaux,

oui le rapport de la commission nommée pour I'examen de cette affaire,
considérant que cet objet a été porté a I'ordre du jour,
décide

d’adopter le réglement communal sur le subventionnement de places dans la créche TotUP
6V Sarl de Veytaux, tel que présenté par la Municipalité.
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Ainsi adopté par la Municipalité le 29 ao(t 2022

Annexes : projet de reglement concernant le subventionnement de places dans la créche
TotUP 6V Sarl de Veytaux ainsi que son annexe
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! l COMMUNE DE VEYTAUX

REGLEMENT COMMUNAL SUR LE SUBVENTIONNEMENT
DE PLACES DANS LA CRECHE TOTUP 6V SARL DE VEYTAUX

Article premier CHAMP D’APPLICATION

Le présent réglement fixe les conditions d’octroi d’'une subvention communale destinée aux enfants
veytausiens placés dans la créche TotUP 6V Sarl de Veytaux.

Il est précisé que la subvention communale est calculée sur les tarifs de base uniquement. Les
services additionnels ainsi que l'accueil parascolaire ne sont pas subventionnés.

Article 2 AUTORITES COMPETENTES
La Municipalité est I'autorité compétente pour exécuter le présent reglement. Elle arréte :

a. les dispositions d'application qui lui sont déléguées par le présent réglement ;

b. les subventions accordées selon les revenus déterminants mensuels bruts, mentionnées dans le
présent réglement.

Article 3 BENEFICIAIRES

Les familles, pouvant bénéficier pour leurs enfants d'une ou de plusieurs places de creche
subventionnées par la Commune, doivent étre domiciliées a Veytaux. Les conditions suivantes doivent
étre remplies :

a. enfants dont le ou les parents faisant ménage commun avec lui (ci-aprés : le parent), de méme
que, cas échéant, le conjoint, partenaire enregistré ou compagnon du parent faisant ménage
commun avec lui (ci-aprés : le ménage), exercent tous deux une activité professionnelle;

b. enfants dont I'un des membres du ménage exerce une activité professionnelle, I'autre étant, au
moment du placement, inscrit au chdmage au sens de la législation sur I'assurance-chomage.

Dans les points qui suivent, la notion de « famille monoparentale » correspond a la personne ayant
I'autorité parentale domiciliée sur le territoire de la Commune de Veytaux et qui est effectivement
seule a pourvoir a I'entretien du ménage ainsi qu'a la garde de I'enfant, et qui ne fait pas ménage
commun (concubinage) avec une autre personne ou |'autre parent de I'enfant.

Demeurent réservées les situations non prévues dans le présent document, qui pourront faire I'objet
d'un examen de la part de la Municipalité et d'une décision en découlant.
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Article 4 PARTICIPATION FINANCIERE DE LA COMMUNE

Principes de calcul ; revenu déterminant

1

La subvention maximale est établie sur la base du revenu déterminant du ménage au moment ol
F'enfant est placé (ci-apres : le revenu déterminant) et est réévaluée.

La subvention mensuelle octroyée prendra en charge le colit du placement selon les pourcentages
ci-aprés. Nous précisons que 15% des tarifs appliqués par TotUP 6V Sarl resteront a la charge des
familles subventionnées.

Revenu déterminant mensuel _ a Subvention accordée sur le colit
brut de du placement, diminuée de 15%
CHF O CHF 3'000.00 30%
CHF 3'001.00 CHF 4'600.00 25%
CHF 4'601.00 CHF 6'900.00 20%
CHF 6'901.00 CHF 9'200.00 15%
CHF 9'201.00 CHF 11'500.00 10%
CHF 11'501.00 CHF 13'800.00 5%

Le revenu déterminant correspond au revenu mensuel brut total du ménage (salaires, y. c.
13°™ salaire, gratifications et bonus, revenus d'indépendant, rentes, pensions alimentaires recues,
allocations familiales, etc.), (revenu annuel brut divisé par 12 mois).

En principe, les éléments du revenu déterminant sont pris en compte a 100 %. Les éléments
suivants sont toutefois seulement pris en compte a 50 % ;

a. deuxieme revenu du ménage (le moins élevé) ;

b. pension alimentaire regue en cas de famille monoparentale, sauf si elle est supérieure au
salaire du parent. Dans ce cas, c'est ce dernier salaire qui est pris a 50%.

Annonces de changement

1

2

Le parent s'engage a informer immédiatement et par écrit la Municipalité de toute modification de
la situation personnelle, professionnelle ou de revenu d'un membre du ménage (modifications de
reveny, y. c. les augmentations de salaire annuelles, changements d'horaires, perte d'emploi,
séparation, déménagement, etc.).

Les changements annoncés sont pris en compte dés le premier jour du mois de 'annonce.

Controles

1

La Municipalité peut procéder en tout temps & un réexamen de la situation personnelle et
professionnelle des membres du ménage dans lequel I'enfant vit en vue de vérifier qu'une
subvention se justifie toujours, ainsi que ['exactitude de celle-ci.

[}
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A cet effet, des contrdles aléatoires peuvent étre effectués tout au long de I'année.

Dans ce cadre, le parent s'engage a fournir diligemment a la Municipalité, sur demande, toute
information ou document utile.

S'il ne donne pas suite a cette requéte, malgré deux rappels, la Municipalité se réserve le droit de
suspendre le subventionnement tant que les informations demandées ne sont pas fournies.

Article 5 PROCEDURE

Les ayants droit présenteront leur demande au Greffe municipal dans les trois mois suivant
|'établissement de la facture de TotUP 6V Sarl, en joignant les documents requis, mentionnés sur
le formulaire de demande de subventionnement. Si ces conditions ne sont pas respectées, la
subvention est perdue.

Dans tous les cas, il appartient aux parents ou au représentant Iégal de I'enfant de faire valoir
eux-mémes leur droit en la matiere.

Sur présentation de la facture de TotUP 6V Sarl diment acquittée, la participation financiére de la
Commune est versée aux parents ou au représentant légal, sous forme d'acomptes a raison de
50% de la subvention établie.

A la fin de chaque semestre, le montant de la subvention sera réajusté en fonction des acomptes
versés et sous couvert de |'article 7 ci-apres.

En aucun cas la Municipalité n’est responsable du paiement des factures établies par TotUP 6V
Sarl.

Article 6 AUTORITE DE RECOURS

' La Municipalité fonctionne comme autorité de recours uniquement pour ce qui concerne la

participation financiére de la Commune.

Article 7 FINANCEMENT ET MODIFICATION DES TARIFS

! Le fond octroyé pour cette subvention est plafonné.

2 Dans le cas ou le montant total des demandes dépasserait ledit plafond, les subventions

individuelles seraient réduites proportionnellement.

Article 8 ENTREE EN VIGUEUR

! La Municipalité est chargée de I'exécution du réglement.

> Elle fixe la date de son entrée en vigueur aprés adoption par le Conseil communal.
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Adopté par la Municipalité dans sa séance du 29 ao(t 2022

Adopté par le Conseil communal dans sa séance du

AU NOM DU CONSEIL COMMUNAL
La Présidente : Le Secrétaire :

V. Passera D.-]. Alves de Almeida

Annexe : formulaire de demande de subventionnement
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Greffe communal
Rue du They 1
1820 Veytaux

021 966 05 55
greffe@veytaux.ch
www.veytaux.ch

FORMULAIRE DE DEMANDE DE SUBVENTIONNEMENT

en faveur des familles Veytausiens pour un placement
dans la créche TotUp a Veytaux

Le/la soussigné(e) déclare avoir inscrit son enfant a la garderie TotUp a Veytaux.

Merci de compléter ce formulaire et de transmettre au greffe communal tous les documents
demandés pour obtenir la subvention, dans le cas ol les conditions d’octroi seraient remplies
(voir Réglement communal sur le subventionnement de places dans la créche TotUp de Veytaux).

Coordonnées de |'enfant :

NOM & Prénom:
Date de naissance: Sexke: .
Adresse: NPANIME o

Domicile de I'enfant : chez les parents / la mére / le pére (entourer ce qui convient).

Parent':

NOM & PreNOM &
Adresse & NPANVIle &
T8l t e EMail
Profession : o Tauxdactivité :
Employeur @ LU &
Conjoint / concubin / partenaire enregistré faisant partie du ménage’:

NOM & PERNION § e e
Adresse : NPA/Ville =
Telt Email &
Profession @ Taux dactivité :
Employeur @ LUt

“le« parent » désigne dans tout le présent document le parent ou le détenteur de I'autorité parentale faisant vie commune
avec I'enfant et faisant les démarches de placement.

? Le «ménage » désigne dans tout le présent document le parent ou le détenteur de I'autorité parentale faisant les
démarches de placement ainsi que son conjoint/partenaire enregistré/concubin faisant vie commune avec 'enfant.

|



Greffe communal
Rue du They 1
1820 Veytaux

021 966 05 55
greffe@veytaux.ch
www.veytaux.ch

Coordonnées de paiement pour le versement de la subvention

Titulaire du compte :

[] nom, prénom :

adresse :

BAN: cH L] LO0O OO0 OOUOo 0ogo o

Je certifie que les informations ci-dessus sont exactes.

Date : Signature :

Piéces indispensables a joindre :

O La facture et la preuve de paiement des frais de créche TotUp
O Derniére décision de taxation fiscale

O Dernier certificat de salaire annuel pour les salariés ou la déclaration de revenus AVS
pour les indépendants

O Fiches de salaire/indemnités de chémage/maladie des 3 derniers mois

O Toute décision fixant le montant d’une éventuelle contribution d’entretien versée en
faveur d'un membre du ménage ou due par un membre du ménage.
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Rue du They 1
1820 Veytaux

021 966 05 55
greffe@veytaux.ch
www.veytaux.ch

DECLARATION DES SALAIRES 2022

A compléter par I'employeur ou la caisse de chomage

Parent 1

Nom entreprise @ Personnede contact: . ...
Adresse & NPA/Nille &
L Email o
Profession : Taux d'activité :

Si salaire horaire :

O Salaire horaire : .........ccooovvunnee.. CHF

O Nombre d'heures travaillées par semaine (en moyenne) : ..........c............ heures
O Soit un salaire moyen mensuel brut de @ ..........cccccoeveveernennee CHF

O 13° salaire/gratification : ..........cococoooievieeee, CHF

O Allocations familiales @ ..........ccocoovvveeveveeecenne, CHF

Si salaire mensuel :

O Montant mensuel brut Percu & ..........ooooiieieieeeeeeeee CHF
O 13° salaire ou gratification © ...........cccooooiioiieeeeeeeeeen, CHF
O Allocations familidles : ...........ccooeovieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e, CHF
O Autre rémunération (par heure/mois/année) : ............cccco...... CHF

Horaires de travail : (exemple de 8h a 17h00)

- . O Vendredi @ ....oooooeveeieeecee
O Mardi @ oo, L L
O Mercredi @ ..oooooeeveeeeeeee O Dimanche @ ..o
O Jeudi: ..o

Lieu et date Sceau et signature de I'employeur



Greffe communal
Rue du They 1
1820 Veytaux

021 966 05 55
greffe@veytaux.ch

www.veytaux.ch

DECLARATION DES SALAIRES 2022

A compléter par I'employeur ou la caisse de chémage

Conjoint / concubin / partenaire enregistré faisant partie du ménage :

Nom entreprise : Personnede contact:
Adresse & NPANiIlle &
Tl e Email @
Profession : Taux d'activité :

Si salaire horaire :

O Salaire horaire : .......cocccoevvuenn.. CHF

O Nombre d’'heures travaillées par semaine (en moyenne) : .......cccocouv....... heures
O Soit un salaire moyen mensuel brut de @ ........ccocoveeevireenn, CHF

O 13° salaire/gratification  ........ccocoooveeeceeeeeeeee, CHF

O Allocations familiales : ............cccccovovevveeeeeen CHF

Si salaire mensuel :

O Montant mensuel brut PErcU & ......coovoveveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeees CHF
O 13° salaire ou gratification & ........c.ooovevevieee e CHF
O Allocations familiales & ... CHF
O Autre rémunération (par heure/mois/année) : ..........ccococevee..... CHF

Horaires de travail : (exemple de 8h a 17h00)

O Lundi @ oo £ Vengredi : oviiiuvmunnss
O Mardi @ oo O Samedi @ .o
8 T o | e R ———— O Dimanche & ......oooovveeeeeiieeeeeeieeee
O Jeudi: oo,

Lieu et date Sceau et signature de I'employeur



